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ALTERNATIVA 1: CERTIFICADO DE TÉCNICO EN EL ÁREA 

OCUPACIONAL 52: OCUPACIONES TÉCNICAS Y

ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA, ESPARCIMIENTO 

Y DEPORTE. GRUPO 524: DISEÑADORES. SUBGRUPO

5245: PATRONISTAS DE PRODUCTOS DE TELA CUERO Y 

PIEL. (VER ANEXO C.N.O)

ALTERNATIVA 2: TÍTULO DE TÉCNICO PROFESIONAL EN 

EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: DISEÑO.

(VER ANEXO N.B.C)

ALTERNATIVA 3: TÍTULO DE TECNÓLOGO EN EL NÚCLEO 

BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE: DISEÑO (VER ANEXO

N.B.C)

ALTERNATIVA 4: TÍTULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO 

EN EL NÚCLEO BÁSICO DE CONOCIMIENTO DE:

DISEÑO. (VER ANEXO N.B.C).

NÚMERO DE MATRÍCULA O TARJETA PROFESIONAL TITULO ENTIDAD

FECHA DE 

EXPEDICIÓN 

(DD/MM/AAAA)

N/A N/A N/A N/A

ESTUDIOS TITULO ENTIDAD

FECHA DE GRADO 

(DD/MM/AAAA)

MAESTRÍA

ESPECIALIZACIÓN

PROFESIONAL

PROFUNDIZACIÓN TECNÓLOGO

TECNÓLOGO DISEÑO PARA LA INDUSTRIA DE LA MODA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE , SENA 9/09/2019

PROFUNDIZACIÓN TÉCNICA

TÉCNICO TÉCNICO EN TRAZO Y CORTE DE CONFECCIÓN INDUSTRIAL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE , SENA 17/12/2014

ESTUDIOS TITULO ENTIDAD

FECHA DE GRADO 

(DD/MM/AAAA)

CURSOS 1 - CURSO ESPECIAL EN CORTE Y CONFECCION DE PANTALON SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE , SENA 1/12/2020

CURSOS 2 CONFECCION DE ROPA DEPORTIVA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE , SENA 7/10/2019

CURSOS 3 CURSO ESPECIAL EN CONFECCION DE CAMISETAS DEPORTIVAS SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE , SENA 5/5/2020

CURSOS 4

CURSO ESPECIAL EN BASICO DE CONFECCION DE CAMISA 

MASCULINA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE , SENA 19/1/2021

CURSOS 5

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS EN PROCESOS DE 

LECTO ESCRITURA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE , SENA 4/7/2017

ESTUDIOS ENTIDAD NIVEL DE LENGUA

FECHA DE GRADO 

(DD/MM/AAAA)

FECHA DE 

VIGENCIA CERTIFICACIÓN DOMINIO DE INGLÉS DE ACUERDO CON EL 

MCER

ESTUDIOS TITULO ENTIDAD

FECHA DE GRADO 

(DD/MM/AAAA)

FECHA DE 

VIGENCIA 

CERTIFICADO DE EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS 1

Orientar formación presencial de acuerdo con procedimientos 

técnicos y normativa SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE , SENA 19/9/2022 19/9/2025

CERTIFICADO DE EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS 2

CERTIFICADO DE EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS 3

CERTIFICADO DE EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS 4

CERTIFICADO DE EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS 5

MESES DÍAS

DOCENTE O INSTRUCTOR 1 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA INSTRUCTOR DE FORMACION PARA EL TRABAJO 21/4/2025 30/11/2025 7 10

DOCENTE O INSTRUCTOR 3 CAJA DE COMPENSACION CAFAM DOCENTE DE FORMACION LABORAL INICIAL 27/7/2024 9/11/2024 3 13

DOCENTE O INSTRUCTOR 4 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA INSTRUCTOR DE FORMACION PARA EL TRABAJO 6/2/2023 5/6/2023 4

DOCENTE O INSTRUCTOR 5 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA INSTRUCTOR DE FORMACION PARA EL TRABAJO 26/7/2023 15/12/2023 4 20

DOCENTE O INSTRUCTOR 6 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA INSTRUCTOR DE FORMACION PARA EL TRABAJO 18/4/2022 16/12/2022 7 29

MESES DÍAS

EMPRESA 1 ACC MODA Y DOTACION SAS CONFECCIONISTA 9/9/2019 8/2/2021 17

EMPRESA 3 CONFECCIONES BYRON INSTRUCTOR DE PERSONAL 20/12/2014 20/12/2016 24 1

EMPRESA 4 CREACIONES TOTTY CONFECCIONISTA 2/2/2012 12/12/2013 22 11

EMPRESA 5

IDONEIDAD FORMACIÓN ACADEMICA EXPERIENCIALa siguiente verificación, se realiza atendiendo lo establecido en 

los estudios previos. CUMPLE CUMPLE

CLAUDIA JANET GOMEZ LARROTTA

Subdirectora del Centro de Manufactura en Textil y Cuero

CERTIFICACIÓN VERIFICACIÓN REQUISITOS DE IDONEIDAD EXPERIENCIA

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES

CENTRO DE MANUFACTURA EN TEXTIL Y CUERO

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) señor (a) ANDREA NATALLIE GARCIA MELO

se procede al análisis y verificación de los documentos requeridos en el “Estudio previo para determinar y justificar la conveniencia y oportunidad de la contratación de servicios personales”, para la prestación del servicio y el cubrimiento de la 

necesidad reportada, consistente en Prestar los servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión de la Formación Profesional en el nivel asignado por el Centro de Manufactura en Textil y Cuero, en las modalidades presencial, virtual y/o a distancia, 

para desarrollar procesos de enseñanza-aprendizaje bajo la metodología de formación por competencias laborales, conforme a los lineamientos del SENA. 

EXPERIENCIA

ALTERNATIVA 1: CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: TREINTA

(30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL 

PATRONAJE PARA LA CONFECCIÓN Y

DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: (24) MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL PATRONAJE PARA LA 

CONFECCIÓN Y

DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 3: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DIECIOCHO (18)

MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL 

PATRONAJE PARA LA CONFECCIÓN Y DOCE

(12) MESES EN DOCENCIA.

ALTERNATIVA 4: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA 

RELACIONADA DISTRIBUIDA ASÍ: DOCE (12)

MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DEL 

PATRONAJE PARA LA CONFECCIÓN Y DOCE

(12) MESES EN DOCENCIA.

INFORMACIÓN DE ESTUDIOS

INFORMACIÓN DE EXPERIENCIA

ENTIDAD ACTIVIDAD

FECHA DE INGRESO 

(DD/MM/AAAA)

FECHA DE RETIRO 

(DD/MM/AAAA)

DURACIÓN

Que revisada la hoja de vida y los documentos que acreditan los estudios, la experiencia y la capacitación de el (la) señor(a)  ANDREA NATALLIE GARCÍA MELO,

queda demostrado que tiene la capacidad, idoneidad y/o experiencia requerida para ejecutar el objeto del contrato

Adicionalmente, una vez consultados los certificados de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, delitos sexuales y del Sistema Nacional de Registro de Medidas Correctivas, no se evidencia causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar.

La presente se expide en Bogotá D.C., a los 27 de Enero de 2026

EXPERIENCIA DOCENTE O INSTRUCTOR

EXPERIENCIA EMPRESA ENTIDAD ACTIVIDAD

FECHA DE INGRESO 

(DD/MM/AAAA)

FECHA DE RETIRO 

(DD/MM/AAAA)

DURACIÓN
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